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a) Organizzazione e modalità di Gestione dei servizi pubblici 

ai cittadini con particolare riferimento alle gestioni 

associate 
 

Servizi gestiti in forma diretta 
Sevizi istituzionali, generali e di gestione 
Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali………. 

 

Servizi gestiti in forma associata all’Unione Lombarda Comuni di Verrua Po e 
Rea: 

Ordine pubblico e sicurezza 

Istruzione e diritto allo studio 

Turismo 

Assetto del Territorio ed edilizia abitativa 
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente 

Trasporti e diritto alla mobilità… 

Soccorso civile 

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
……. 

 

Servizi affidati a organismi partecipati 
Raccolta RSU 
Servizi generali 

………. 

 

Servizi affidati ad altri soggetti 
…nessuno……. 

L’Ente detiene le seguenti partecipazioni: 

Enti strumentali controllati: 

______________________ 

______________________ 

 

Enti strumentali partecipati 

______________________ 

______________________ 

 

Società controllate 

______________________ 

______________________ 

 

Società partecipate 

Broni Stradella SPA 0,0234% 

Broni Stradella Pubblica SRL 0,5106______________________ 

______________________ 
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Altre modalità di gestione dei servizi pubblici 
 

………. 
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b) Coerenza della programmazione con gli strumenti 

urbanistici vigenti 
 

La programmazione finanziaria, la gestione del patrimonio e del piano delle opere pubbliche sono 

coerenti con gli strumenti urbanistici vigenti.  

In particolare si allega il prospetto dimostrativo 

Dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gli 

strumenti urbanistici vigenti 

 

 

1.2.1 – Superficie in Kmq. 2,96  

1.2.2 – RISORSE IDRICHE 

 

* Laghi n°_0___ 

 

 

* Fiumi e Torrenti n°__1__ 

1.2.3 – STRADE 

 

* Statali Km. _0___ 

 

 

* Provinciali Km. __2__  

 

 

* Comunali Km. __2__  

* Vicinali Km. _0___ * Autostrade Km. __0__   

 

1.2.4 – PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI 

    

   Se SI data ed estremi del provvedimento di approvazione  

 SI NO  

* Piano reg. adottato _ _ _______________________________________________ 

* Piano reg. approvato X _ Delibera Consiglio Comunale n° 28 del 29/09/2009 

* Progr. di fabbricazione _ _ _______________________________________________ 

* Piano edilizia economica e    

popolare 

_ 

 

_ 

 

_______________________________________________ 
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PIANO INSEDIAMENTO 

PRODUTTIVI 

 

 SI NO  

* Industriali X _ Delibera Consiglio Comunale n° 12 del 30/06/1998 

* Artigianali _ _ _______________________________________________ 

* Commerciali _ _ _______________________________________________ 

    

* Altri strumenti (specificare) 

________________________ 

 

_______________________________________________ 

 

 

Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti 

(art.170, comma 7, D. L.vo 267/2000)              si  _        no X 

 

se SI indicare l’area della superficie fondiaria (in mq.) ____ 

 

   

 AREA INTERESSATA AREA DISPONIBILE 

P.E.E.P ________________________ ________________________ 

P.I.P __48818,00 MQ__________ _27000,00 MQ___________ 
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c) Politica tributaria e tariffaria  
 

Nel periodo di valenza del presente D.U.P. semplificato, in linea con il programma di 

mandato dell’Amministrazione
1
, la programmazione e la gestione dovrà essere improntata 

sulla base dei seguenti indirizzi generali: 

 
 

ENTRATE 
 

Tributi e tariffe dei servizi pubblici 
 

Le politiche tributarie dovranno essere improntate a ad una riduzione graduale della pressione 

fiscale soprattutto per quanto riguarda la TARI ___________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

Relativamente alle entrate tributarie, in materia di agevolazioni / esenzioni, le stesse 

dovranno essere riviste annualmente tramite il piano economico approvato in sede di ogni 

bilancio_____________________________________________________________________ 

 

Le politiche tariffarie dovranno essere contenute per non gravare 

sull’utenza__________________________________________________ 

 

Relativamente alle entrate tariffarie, in materia di agevolazioni / esenzioni / soggetti passivi, 

gli stessi dovranno _riviste e valutate ogni anno in sede di redazione dei bilanci e approvate co 

delibera di Consiglio Comunale 

___________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale 
 

Per garantire il reperimento delle risorse necessarie al finanziamento degli investimenti, nel 

corso del periodo di bilancio l’Amministrazione dovrà modulare le entrate come dal seguente 

prospetto evidenziando le diverse Tipologie di entrate: ___________________________________ 

_ 

Tipologia  2020 Anno 2021 Anno 2022 

      

100 Tributi in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

200 Contributi agli investimenti comp 7.118,70 156.927,72 0,00 

  cassa 1.536.878,51   

300 Altri trasferimenti in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00 
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  cassa 0,00   

400 
Entrate da alienazione di beni materiali e 

immateriali 
comp 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

500 Altre entrate in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00 

  cassa 

 

  

      

      

 TOTALI TITOLO comp 7.118,70 156.927,22 0,00 

  cassa    

 

________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilità 
 

In merito al ricorso all’indebitamento, il Comune non ha la possibilità di assumere nessun mutuo 

avendo già superato la soglia di indebitamento. 

L’ente dovrà ricorrere all’Anticipazione di Tesoreria calcolata sui 5/12 delle entrate accertate nel 

penultimo anno precedente (Tit. I,II,III)_________________ 

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

 

 
 

 

1 Dare evidenza se il mandato non coincide con l’orizzonte temporale di riferimento del bilancio di previsione
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SPESE 
 

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali 
 

Relativamente alla gestione corrente Le spese del Bilancio di previsione 2019-2021ono state strutturate 

secondo i nuovi schemi previsti dal D.Lgs. 118/2011 e si articolano in Missioni e Programmi, Macroaggregati 

e Titoli. 

Le missioni e i Programmi sono quelli istituzionalmente previsti dal Decreto Legislativo e specificatamente 

dettagliate nel Riepilogo Generale delle Spese per Missioni di cui all’allegato n.7 al Bilancio di Previsione 

(dati finanziari) e nel Riepilogo per Titoli. 

 

 

Riepilogo delle Missioni Denominazione  Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 

 DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE  3.107,45 3.107,45 3.107,45 

      

Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione previsione di competenza 264.745,00 264.745,06 264.745,06 

  di cui già impegnato  0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc.  0,00 0,00 

  previsione di cassa    

Missione 02 Giustizia previsione di competenza  0,00 0,00 

  di cui già impegnato  0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc.  0,00 0,00 

  previsione di cassa    

Missione 03 Ordine pubblico e sicurezza previsione di competenza  0,00 0,00 

  di cui già impegnato  0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc.  0,00 0,00 

  previsione di cassa    

Missione 04 Istruzione e diritto allo studio previsione di competenza 151.859,58 151.859,58 151.859,58 

  di cui già impegnato  0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc.  0,00 0,00 

  previsione di cassa    

Missione 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle 

attività culturali 

previsione di competenza 28.705,85 28.705,85 28.705,85 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
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  previsione di cassa 0,00   

Missione 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa 0,00   

Missione 07 Turismo previsione di competenza 500,00 500,00 500,00 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa    

Missione 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa 0,00   

Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 

dell'ambiente 

previsione di competenza 81.269,39 91.269,39 91.269,39 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa    

Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilità previsione di competenza 7000,00 7.000,00 7000,00 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa    

Missione 11 Soccorso civile previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa 0,00   

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia previsione di competenza 14.029,00 14.029,00 14.029,00 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa    

Missione 13 Tutela della salute previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa    

Missione 14 Sviluppo economico e competitività previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
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  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa 0,00   

Missione 15 Politiche per il lavoro e la formazione 

professionale 

previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa 0,00   

Missione 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa 0,00   

Missione 17 Energia e diversificazione delle fonti 

energetiche 

previsione di competenza 7.118,70       7.118,70 7.118,70 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa    

Missione 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali 

e locali 

previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa 0,00   

Missione 19 Relazioni internazionali previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa 0,00   

Missione 20 Fondi e accantonamenti previsione di competenza 6.536,81 6.812,32 6.812,32 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa    

Missione 50 Debito pubblico previsione di competenza 94.897,44 94.944,80 94.944,80 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa    

Missione 60 Anticipazioni finanziarie previsione di competenza 173,700,00 173.700,93 173.700,93 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa    

Missione 99 Servizi per conto terzi previsione di competenza 132.000,00 132.000,00 132.000,00 
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  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 

  previsione di cassa     

      

      

 TOTALI MISSIONI previsione di competenza 961.859,56 812.326,05 812.326,05 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 4.666,66 4.666,66 4.666,66 

  previsione di cassa    

      

 TOTALE GENERALE SPESE previsione di competenza 964.967,01 815.433,50 815.433,50 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

  di cui fondo plur. vinc. 4.666,66 4.666,66 4.666,66 

  previsione di cassa    

      

 

 

 

Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi 
 

In merito alle spese per beni e servizi, l’Ente non ha redatto il Programma biennale di fornitura e 

servizi. 

 

 

Piano triennale di razionalizzazione e riqualificazione della spesa (art.2 

comma 594 Legge 244/2007) 
L’Ente non ha istituito il Piano triennale di razionalizzazione e riqualificazione della spesa. 

 

 

d) Organizzazione dell’Ente e del suo personale  
 

Personale 
 

Personale in servizio al 31/12 dell’anno precedente l’esercizio in corso 

 

Categoria numero tempo 

indeterminato 

Altre tipologie 

Cat.D3 1 1  

Cat.D1    

Cat.C    

Cat.B3 2 2  
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Cat.B1    

Cat.A    

TOTALE 3 3  

 

 

 

Numero dipendenti in servizio al 31/12 n.3 

 

 

Andamento della spesa di personale nell’ultimo quinquennio 

 

Anno di riferimento 

 

Dipendenti 

 

Spesa di personale 
Incidenza % spesa 

personale/spesa 

corrente 

2017 3 137.196,71 30,76 

2016 3 136.976,36 29,51 

2015 4 158.785,59 31,71 

2014 4 169.747,49 35,49 

2013 4 162.689,11 34,04 

 

 

Programmazione triennale del fabbisogno di personale 
 

In merito alla programmazione del personale, l’Ente non ha adottato il Programma triennale del 

Fabbisogno del Personale 

 

(
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Piano degli investimenti ed il relativo finanziamento 

 

  

Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche 

Gli investimenti previsti nel bilancio 2019-2021 sono quelli risultanti nel dettagliato prospetto allegato ai 

prospetti finanziari. 

 

Riepilogo Investimenti Anno 2020 

Cod Investimento Spesa 

   

2 
RIQUALIFICAZIONEVOLTA ALL'EFFICIENTAMENTO ENERGETICO IMPIANTI DI 

ILLUMINAZIONE PUBBLICA 
7.118,70 

3 AMPLIAMENTO SCUOLA D’INFANZIA 149.809,02 

   

   

 TOTALE SPESE: 159.927,72 

 

 

Riepilogo Investimenti Anno 2020 

 

Cod Investimento Spesa 

   

2 
RIQUALIFICAZIONEVOLTA ALL'EFFICIENTAMENTO ENERGETICO IMPIANTI DI 

ILLUMINAZIONE PUBBLICA 
7.118,70 

   

 TOTALE SPESE: 7.118,70 

 

PER L’ANNO 2021 NON SONO PREVISTI INVESTIMENTI 

 
 

Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora 

conclusi 
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Non risultano attualmente in corso di esecuzione e non ancora conclusi  progetti di investimento 

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 
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e) Rispetto delle regole di finanza pubblica 
 

Raggiungimento equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e 
relativi equilibri in termini di cassa 

 

In merito al rispetto degli equilibri di bilancio ed ai vincoli di finanza pubblica, l’Ente ha per il 

2020 e 2022 rispettato la salvaguardia degli equilibri di bilancio..ANCHE PER IL 2022 

SARANNO RISPETTATI TALI EQUILIBRI _____ 

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

 

 

Relativamente alla gestione finanziaria dei flussi di cassa la gestione dovrà essere indirizzata a 

_MANTENERE MONOTORATI COSTANTEMENTE LE ENTRATE E LE USCITE 
 

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica 
 

L’Ente nel quinquennio precedente ha  ha rispettato i vincoli di finanza pubblica 

 

 

 

 

 

L’Ente negli esercizi precedente non ha acquisito / ceduto spazi nell’ambito dei patti 

regionali o nazionali, i cui effetti influiranno sull’andamento degli esercizi ricompresi nel 

presente D.U.P.S.? 

 

Se si, specificare: 

_________________________________________________________________________ 

 
 

 

 

 
 

 


